
自然経営
ダイヤモンドメディアで育んだ

新しい社会システム「組織」と「経済」

じねん けいえい

#TEAL組織 #ホラクラシー #自己組織化 #複雑系 #blockchain



自然経営とは？

「自然のように変化し続ける経営」

一般社団法人自然経営研究会（JMI）
自然経営を探求・発信・実践する団体

JINEN Management Institute



一般社団法人
不動産テック協会 JINEN Management Institute

ダイヤモンドメディア株式会社
2007年9月設立のITベンチャー企業
「不動産テック事業」
「人材シェアリング事業」
を中心に事業を行う

ダイヤモンドメディア

2017年度、第三回ホワイト企業大賞にて大賞を受賞。
創業当初から「管理しない経営」や「新しい働き方」を実践。



ダイヤモンドメディアの経営
人事・組織 金銭・財務 働き方

上司部下がない
役職・権限がない
肩書は自分で決める
給与は相場で決める
社長役員は選挙

明文化した理念が無い
経営計画は流動的
稟議・相談はslack

財務情報は全て公開
給与もオープン

インセンティブ無し
職務給・職能給無し
賞与の査定は無し

経費精算は個人の裁量
組合が株式の70％を保有

働く時間自由
働く場所自由
休み自由
命令なし

チームワーク重視
雇う雇われるを放棄
副業・起業推奨

社内外ボーダーレス



2003年 アメリカへ音楽留学

2006年 帰国してアパレルのIT会社を起業

2007年 倒産

なぜこんな経営を始めた？

何のために人は働くのか？
会社は何のために存在するのか？



国土交通省公的遊休不動産プロジェクトアドバイザー
(一社)自然経営研究会代表理事
(一社)不動産テック協会代表理事
ホワイト企業大賞企画委員会委員
(公財)日本賃貸住宅管理協会
IT・シェアリング推進事業者協議会幹事
(一社)レジリエンスジャパン推進協議会
住宅地盤情報普及促進委員会委員
世田谷地域コミュニティせたコン設立メンバー
チーム用賀 / BLUE HANDS 設立メンバー

武井浩三



趣味：コミュニティづくり

せたコン 用賀Blue Hands

チーム用賀 世田谷区役所



趣味：コミュニティづくり

不動産テック協会 日本賃貸住宅管理協会

LM研究会 不動産市場変革会議



趣味：コミュニティづくり

LivingTechカンファレンス

官民連携推進ラボ 変人会

官民協働フォーラム



趣味：コミュニティづくり

カマコン コクリ！プロジェクト

Work As Life研究会ホワイト企業大賞



武井浩三



不動産テック事業

不動産管理会社を中心に200社以上の不動産会社とお取引。



不動産テック事業



不動産テック事業



不動産テック事業



不動産テック事業



不動産テック事業

資産管理
・PFM
・クラウド会計

資産運用
・ロボアドバイザー
・オンライン証券
・クラウドファンディング



不動産テック事業



人材シェアリング事業



人材シェアリング事業



人材シェアリング事業



人材シェアリング事業



一般社団法人不動産テック協会
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