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プレゼンターのノート
プレゼンテーションのノート
①金融マンは対話で世界を変える
②初めての方、自己紹介！�
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プレゼンターのノート
プレゼンテーションのノート
対話研究会は、毎月第3水曜日の夜にやっている読書会です（今回は対話会です）。
�
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プレゼンターのノート
プレゼンテーションのノート
【FBグループ】こちらの記録ページに書込みお願いします。
https://www.facebook.com/groups/1379393802420694�
【対話研究会HP←資料掲載】
https://wp.me/Pa9fS1-94
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プレゼンターのノート
プレゼンテーションのノート
本日、この後、私から30分ほど話をさせてもらいます。
その後、質問があればお答えして、その後対話と考えています
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プレゼンターのノート
プレゼンテーションのノート
本日、この後、私から30分ほど話をさせてもらいます。
その後、質問があればお答えして、その後対話と考えています
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プレゼンターのノート
プレゼンテーションのノート
①この本は、実際に行われたAHのWSの記録。
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プレゼンターのノート
プレゼンテーションのノート
ガイドラインはルールではない。自分が守るもので、他者が守っているかどうかをチェックするものではない。
赤文字＝目的に関わる部分。青文字＝参加者の行動に関わるポイント
①選択
②聴くこと→自分の過去（データベース）や未来に捉われて聞かない。現在の相手の話に集中する。
開かれた心で聴く＝決めつけしに聴く。お互いに支え合う＝一人ひとりがガイドラインを守るということ。自分の話をする時も自分に評価を下さない。
③ジャッジしないことが自分の癒しにつながる。アドバイスに人は傷つく。アドバイスには現状否定・評価が含まれる。
⑤プロセス＝心の選択の過程。自分のプロセスが遅くとも、進んでなくとも、それを評価しない。
⑥心の声とは、頭の声が全て静かになった時に聞こえる本当の声（湧いてくる感情？）。
⑦先生役がつらくなった時には、生徒役になる。「教えてください」という態度をとる。
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プレゼンターのノート
プレゼンテーションのノート
心が乱れた時にみるもの（チェックシート）
①現在への集中…考え方④、ガイドライン②
②
③人間性（だって人間だもの、腹が立つ時も、許せないと思う時もあるよ）、全体性（時間や範囲を拡げてみる）⇒現実を許しやすくなる
④正直＝かっこ悪い自分を受け止める
⑤選択するという姿勢を選ぶ
⑥内的つながり→自分の心の声を聴く。外的つながり１→参加者とのつながり。外的つながり２→大きな何か
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プレゼンターのノート
プレゼンテーションのノート
③ギブ＆テイクではなく、ギブ＝テイク
⑤受け取るモード（期待＝未来、対価＝過去）では現在にいられない。与えることは今しかできない。
⑥４つの組合せがある。許しとは手放すこと。心を乱す原因となる信念へのしがみつきをやめる。
⑪変化＝死
⑫実用度が高い
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プレゼンターのノート
プレゼンテーションのノート
組織、グループ、コミュニティ
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プレゼンターのノート
プレゼンテーションのノート
https://atsukin27.peatix.com/
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